
Kleine Anfrage

Anforderungsprofil für den Vorsitz der Geschäftsleitung der AHV-IV-FAK 

Frage von Landtagsabgeordneter Thomas Rehak

Antwort von

Frage vom 04. März 2026
Für die neu zu besetzende Position des Vorsitzes der Geschäftsleitung (100 %) bei der Liechtensteinischen 

AHV-IV-FAK wird unter anderem ein Hochschulabschluss in Wirtschaft, Recht oder Management verlangt. 

Zudem werden Erfahrung im Bereich Sozialversicherungen und eine gute Vernetzung in Liechtenstein sowie ein 

Verständnis für die Zusammenhänge zwischen Politik, Wirtschaft und Gesellschaft vorausgesetzt. Hierzu meine 

Fragen:

* Welche Gremien oder Stellen waren für die Erarbeitung und Genehmigung dieses Anforderungsprofils 

zuständig?

* Weshalb wird eine "beste Vernetzung in Liechtenstein" ausdrücklich als Anforderung genannt, und wie wird 

diese objektiv beurteilt?

* Wie wird sichergestellt, dass die geforderte Vernetzung nicht zu Interessenkonflikten führt und die 

institutionelle Unabhängigkeit gewahrt bleibt?

* Angesichts der konkret formulierten Anforderungen stellt sich die Frage, ob das Anforderungsprofil 

unabhängig und ergebnisoffen definiert wurde. Kann die Regierung darlegen, wie sichergestellt wurde, 

dass das Profil nicht auf eine bestimmte Person zugeschnitten ist, beziehungsweise welche Vorkehrungen 

wurden zur Wahrung der Objektivität und Chancengleichheit im Auswahlverfahren getroffen?

* Wie viele Bewerbungen sind auf diese Ausschreibung eingegangen? Bitte um Aufschlüsselung nach 

inländischen und ausländischen Bewerbungen.

Antwort vom 06. März 2026

https://www.landtag.li/ 1 von 1


